
 

 

� Gabinete de Apoio Permanente para 

orientação, encaminhamento, informação 

e esclarecimento sobre os incentivos; 

� Apoio jurídico gratuito;  

� Gabinete de Apoio às Militares para 

tratamento de assuntos específicos; 

� Sessões de Esclarecimento nas 

Unidades do Exército; 

� Núcleo Empresarial (NEANCE) – 

Portal de Negócios para os associados 

que tenham um negócio empresarial ou 

profissionais liberais, e que pretendam 

divulgá-lo no nosso sítio na Internet, 

onde se inclui a área de Classificados 

reservada para todos os associados ANCE 

que desejem livremente efectuar compra, 

venda e trocas dos mais variados 

produtos. Actualmente já podes divulgar 

o teu blogue, site ou fórum no site da 

ANCE; 

� Concursos Públicos – Serviço online 

disponibilizado pela ANCE e actualizado 

diariamente;  

� Bolsa de Emprego; 

� Empregos e Oportunidades. 
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A Associação Nacional de Contratados 

do Exército (ANCE) foi oficializada em 14 

de Março de 1997 (Diário da República III 

Série, N.º 134 de 12-06-97, Pág. 9945), 

fruto do trabalho e da cooperação de um 

grupo de militares do Exército Português 

do Regime de Voluntariado (RV) e do 

Regime de Contrato (RC), constituída por 

elementos do activo e da disponibilidade, 

desde logo, devido à enorme diferença 

existente entre os normativos legais que se 

aplicavam aos militares destes regimes de 

prestação de serviço militar e a sua 

funcionalidade prática. 

 

Para além dos militares do Exército 

Português, também têm beneficiado com o 

trabalho e experiência da ANCE os 

militares RV/RC da Força Aérea Portuguesa 

e da Marinha Portuguesa porque qualquer 

inovação conseguida a nível dos 

normativos legais, tanto uma Lei, como um 

Decreto-lei ou mesmo um Despacho que 

beneficie a aplicabilidade dos Incentivos 

aos RV/RC, inclui todos os Ramos e não só 

o Exército Português, onde a ANCE nasceu 

e privilegia a sua acção diária. 

 

 
• Apoiar os associados na sua reinserção 

na vida civil;  

• Promover a orientação, formação e 

promoção profissional e humana dos 

seus associados;  

• Colaborar com as instâncias 

governamentais e hierarquia militar, em 

representação dos seus associados;  

• Organizar e difundir a realização de 

actividades cívicas com vista à promoção 

sociocultural dos associados;  

• Zelar pelos princípios e valores de 

deontologia profissional militar;  

• Promover actividades de solidariedade 

social e apoio comunitário;  

• Promover a criação e a manutenção de 

uma sede com capacidade para a 

prossecução dos fins a que se propõe, 

nomeadamente, para a realização de 

actividades culturais, desportivas e 

recreativas que estimulem o inter-

relacionamento dos associados. 

O Projecto de Evolução Individual 
(PEI) é dirigido aos associados ANCE, 
Oficiais, Sargentos e Praças em 
RV/RC. Através da análise individual do 
perfil de cada associado, pretende-se 
maximizar a sua passagem pela vida 
militar nos Regimes de Voluntariado e de 
Contrato para que a sua natural 
reintegração na vida civil seja um sucesso 
profissional. 
 
O associado será sempre acompanhado 
directamente pela vasta equipa da ANCE, 
nas diversas áreas do conhecimento, desde 
a sua incorporação nas fileiras, durante o 
período de 2 a 6 anos (máximo) em RC, 
continuando esse acompanhamento de 
consultadoria após a passagem à situação 
de reserva de disponibilidade, onde se 
destaca, para além de outras: 
 
� Análise jurídica da legislação militar que 

abrange o associado, para informação; 
� Elaboração de requerimentos e de outra 

documentação, como exposições; 
� Ensino superior e formação profissional; 
� Reformulação das especialidades e 

cursos militares, no currículo do 
associado, para melhor reintegração no 
mercado laboral; 

� Alojamento no servidor da ANCE do 
currículo concebido em HTML para 
divulgação online junto das empresas; 

� Contacto com empresas das áreas 
profissional e geográfica do associado; 

� Apoio na criação do próprio emprego. 


